PREZYDENT MIASTA SZCZECIN _
ogtasza konkurs ofert na wybor realizatora zadania z zakresu promogji
i ochrony zdrowia pn. ,,Opracowanie i realizacja programu oddziatywan terapeutycznych
skierowanego do mieszkancéw Szczecina problemowo korzystajacych z nowych
technologii cyfrowych i ich bliskich ” — WSS-1.1.2026.AD
Przedmiotem konkursu jest wybor realizatora zadania z zakresu promociji i ochrony zdrowia pn.
,Opracowanie i realizacja programu oddziatywan terapeutycznych skierowanego do mieszkancéw
Szczecina problemowo korzystajgcych z nowych technologii cyfrowych i ich bliskich” zgodnie z
warunkami szczego6towymi konkursu.
1. Postepowanie konkursowe bedzie prowadzone zgodnie z:
1) ustawg z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze srodkow publicznych,
2) ustawg z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej,
3) ustawag z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie powiatowym,
4) ustawg z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepno$ci osobom ze szczegolnymi
potrzebami,
5) uchwatg Nr XVI1/437/25 Rady Miasta Szczecin z dnia 16 grudnia 2025 r. w sprawie
budzetu Miasta Szczecin na 2026 rok.
Waznel!
Kazda oferta zgtaszana do konkursu musi uwzgledniaé realizacje dziatan
zapewniajgcych dostepnosé wszystkim beneficjentom realizowanego zadania
publicznego, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu
dostepnosci osobom ze szczegdéinymi potrzebami. Informacje o proponowanym sposobie
zapewnienia dostepno$ci osobom ze szczegolnymi potrzebami w ramach zadania w obszarze
architektonicznym, cyfrowym, komunikacyjno-informacyjnym lub przewidywanych formach
zapewnienia dostgpu alternatywnego nalezy zawrze¢ w odrebnym os$wiadczeniu do oferty.
Ewentualne bariery w poszczeg6inych obszarach dostepnos$ci i przeszkody w ich usunieciu
powinny zostac¢ szczeg6towo opisane i uzasadnione wraz z okreslong $ciezkg postepowania w

przypadku dostepu alternatywnego.

Zadanie publiczne powinno byé¢ zaprojektowane i wykonywane przez Realizatora w taki
sposob, aby nie wykluczato w nim uczestnictwa oséb ze szczegblnymi potrzebami. Realizator
zobowigzany jest wskazac, w jaki spos6b zapewni dostepno$¢ osobom ze szczegblnymi
potrzebami w zakresie realizowanego zadania, z uwzglednieniem minimalnych wymagan, o

ktérych mowa w art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostgpnosci dla oséb ze



szczegolnymi potrzebami w obszarze: dostepnosci architektonicznej, cyfrowej, informacyjno-
komunikacyjnej. W indywidualnym przypadku jezeli Realizator nie jest w stanie, w
szczegoblnosci ze wzgledow technicznych lub prawnych, zapewni¢ dostepno$ci osobom ze
szczegblnymi potrzebami w zakresie, o ktorym mowa w art. 6 ww. ustawy (minimalne
wymagania w zakresie dostepnosci architektonicznej, cyfrowej i informacyjno-komunikacyjnej),
zobowigzany jest zapewni¢ takim osobom dostep alternatywny, o ktérym mowa w art. 7 ust. 2 i

3 ustawy.
UWAGA:

Realizator zobowigzany bedzie do przestrzegania zapiséw ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o
przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich w
szczegolnosci art. 21 ust. 1, tj. przed nawigzaniem z osobg stosunku pracy lub przed
dopuszczeniem osoby do innej dziatalno$ci zwigzanej z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, leczeniem matoletnich lub z opiekg nad nimi pracodawcy lub inni organizatorzy
w zakresie takiej dziatalno$ci sg obowigzani do uzyskania informacji, czy dane tej osoby sg
zamieszczone w Rejestrze Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym (RSTPS) z dostepem
ograniczonym lub w Rejestrze oséb, w stosunku do ktérych Parnistwowa Komisja do spraw
przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydata postanowienie
o wpisie w Rejestrze. Jednocze$nie wymagane bedzie od Realizatora zobowigzanie , ze
dopuszczenie osoby do pracy z mafoletnim nastapi dopiero po weryfikacji jej danych w

Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym.

2. Adresaci konkursu:
Udziat w konkursie mogg wzigé podmioty lecznicze w rozumieniu ustawy z dnia 15
kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej, ktére spetnig warunki okreslone niniejszym
ogtoszeniem.

3. Beneficjenci programu:
Mieszkarncy Gminy Miasto Szczecin problemowo korzystajacy z nowych technologii
cyfrowych i ich bliscy, w tym osoby wspoétuzaleznione.

4. Czas realizacji zadania: od 04.05.2026 r. do 15.12.2026 roku.

5. Wysokos$¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje programu: 200 000, 00 zt
brutto (stownie ztotych brutto: dwiescie tysiecy 00/100 ).

6. Termin i tryb sktadania ofert:

1) Kompletne oferty wraz z zatgcznikami, nalezy sktada¢ w nieprzekraczalnym terminie
do dnia mg’q"\w’f% 2026 r. w Kancelarii Gtéwnej Biura Obstugi Interesantow



3)

4)

5)

6)

7)

8)

Urzedu Miasta Szczecin (skrzynka podawcza), pl. Armii Krajowej 1 lub przestaé
pocztg na adres Wydziat Spraw Spotecznych Urzad Miasta Szczecin pl. Armii
Krajowej 1, 70-456 Szczecin (liczy sie data wptywu do Urzedu).

Oferta musi by¢ ztozona w zamknietej kopercie, opatrzonej pieczatkg oferenta,
numerem postepowania konkursowego WSS-1.1.2026.AD oraz klauzulg ,Otwarcie
kopert tylko w obecno$ci komisji konkursowej”.

Oferenci zobowigzani sg do ponumerowania kazdej strony oferty i wymaganych
zatgcznikow oraz opatrzenia ich podpisem i pieczatkg oséb uprawnionych do jego
reprezentowania

Rozstrzygniecie konkursu nastapi w terminie do 30 dni liczac od dnia, o ktérym
mowa w pkt. 1. Ztozone w konkursie oferty kierowane sg pod obrady komisji
konkursowej, na posiedzeniu ktérej nastepuje otwarcie kopert oraz ocena ofert pod
wzgledem zgodnosci z zatozeniami niniejszego ogtoszenia.

W toku dokonywania oceny ztozonych ofert, komisja konkursowa moze zazgdaé
udzielenia przez oferentéw wyjasnien, dotyczgcych zawartos$ci ztozonych przez nich
ofert.

Oferty niespetniajgce wymogéw okreslonych w ogtoszeniu oraz ztozone po terminie
nie beda rozpatrywane. Komisja konkursowa dopuszcza mozliwo$¢ uzupetnienia
oferty w terminie do nastepnego dnia po powiadomieniu o niekompletnosci oferty.
Komisja konkursowa po dokonaniu oceny ztozonych ofert, zgodnie z przytoczonymi
w niniejszym ogtoszeniu kryteriami wybierze realizatora/6w zadania. Komisja ma
prawo wyboru wigcej niz jednej oferty badz przyjecia danej oferty w czesci.
Ztozenie oferty na realizacje zadania, ktéra zostanie uznana za spetniajgca kryteria

nie gwarantuje przyznania dotacji w wysokosci, o ktérg wnioskuje Oferent.

7. Oferta na realizacje zadania powinna zawierag:

1)

Formularz zgtoszeniowy bedacy Zatacznikiem nr 2 do niniejszego ogtoszenia

wraz z dotgczonymi poswiadczonymi przez Oferenta za zgodno$¢ z oryginatem
kopiami dokumentow:
a) wypis z Rejestru Podmiotéw Wykonujgcych Dziatalno$¢ Lecznicza,
b) zaswiadczenie o wpisie do ewidencji CEIDG (jezeli dotyczy),
¢) odpis z Krajowego Rejestru Sagdowego lub wpis do ewidencji dziatalnosci
gospodarczej okreslajacy aktualny stan prawny i faktyczny,
d) statut Oferenta,
e) polise ubezpieczeniowg od odpowiedzialnosci cywilnej za szkody wyrzadzone
W zwigzku z udzielaniem $wiadczen zdrowotnych wazng w okresie

wykonywania umowy, i/lub zobowigzanie Oferenta do zawarcia umowy



ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej lub jej przedtuzenia, w

przypadku gdy termin ubezpieczenia wygasa w trakcie wykonywania umowy.

2) Formularz kalkulacji cenowej bedgcy Zatacznikiem nr 3 do niniejszego

ogtoszenia.

3) Oswiadczenia dotyczgce:

a)
b)

c)
d)

2

h)

b))

k)

zapoznania sie z treScig ogtoszenia i szczegbétowymi warunkami konkursu,
liczby i kwalifikacji zawodowych os6b udzielajgcych swiadczen okreslonych
w ramach zadania objetego konkursem,

posiadania lokalu niezbednego do prawidtowej realizacji zadania,

spetnienia wszystkich wymagan zawartych w szczegdtowych warunkach
konkursu,

zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami w ramach
realizacji zadania, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o
zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegolnymi potrzebami.
zobowigzania do przestrzegania zapiséow ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o
przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie
matoletnich (jesli dotyczy),

zgodnosci danych zawartych w formularzu ofertowym ze stanem faktycznym
I prawnym,

podpisania uméw o wspotpracy z ewentualnymi podwykonawcami programu,
potwierdzenia faktu, ze $wiadczenia zdrowotne bedgce przedmiotem,
niniejszego konkursu nie sg finansowane przez Narodowy Fundusz Zdrowia,
zobowigzania Oferenta do ochrony danych osobowych zgodnie z
rozporzgdzeniem parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WWE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych osobowych) —zwanego dalej RODO,

ponoszenia przez Oferenta realizujgcego zadanie odpowiedzialnosci za
ewentualne szkody wyrzadzone przy wykonywaniu zadania, w tym réwniez

szkody wyrzgdzone przez podwykonawcow.

4) Opis sposobu realizacji zadania zgodnie ze szczegétowymi warunkami konkursu

obejmujagcy przynajmniej:

a)

b)

opis proponowanych dziatan terapeutycznych oraz koncepcje naboru

beneficjentdw,
okreslenie celéw i zamierzonych dziatan w ramach realizacji zadania,



c) opis przewidywanych rezultatow.
5) Oferent zobowigzany jest przedstawi¢ wyszczegoélnienie podobnych programéw
realizowanych w okresie ostatnich trzech lat bgdz o$wiadczenie o braku
realizowanych programoéw.

8. Zasady realizacji programu
Wykaz zadan, zasady ich realizacji oraz wymagania stawiane realizatorom zadania zostaty

opisane w szczego6towych warunkach konkursu, stanowigcych Zatgcznik nr 1 do

niniejszego ogtoszenia.
9. Ocena ofert konkursowych dokonywana bedzie wedtug nastepujacych kryteriow:

Lp.  Nazwa kryterium

1 gLiczba 0s0b objetych programem — 0-10 pkt

2. gDoéwiadczenie w realizacji podobnych programéw — 0-2 pkt

3 %Koszt jednej godziny zaje¢ indywidualnych — 0-5 pkt

4 gKoszt jednej godziny zaje¢ grupowych — 0-5 pkt

5 gLiczba godzin zaje¢ indywidualnych (tgcznie w trakcie trwania catego programu) -0-
‘ 5 pkt

;6 Liczba godzin zaje¢ grupowych (tgcznie w trakcie trwania catego programu) — 0-5
: Ppkt

7 fPrzewidywana liczebnos¢ grupy — 0-3 pkt

8 Rodzaj i liczba $wiadczen opieki zdrowotnej — 0-5 pkt

9. Kwalifikacje kadry — 0-5 pkt

?10. Sposéb rekrutacji oséb korzystajgcych z programu — 0-5 pkt

Kalkulacja kosztow pod katem jej celowosci, zakresu rzeczowego programu oraz

wysokosci kwot w odniesieniu do proponowanych dziatan — 0-5 pkt

| Maksymalna liczba punktéw, ktére moze przyzna¢ komisja konkursowa wynosi 55 punktow.

10. Ogtoszenie o zakonczeniu postgpowania konkursowego i jego wyniku odbedzie sie poprzez
umieszczenie informacji na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu
Miasta Szczecin. Ponadto, Oferent ktérego oferta zostata wybrana w catosci lub w czesci,

zostanie powiadomiony w formie elektronicznej o wysokosci przyznanych srodkow.

11. Prezydent Miasta Szczecin zastrzega sobie prawo bez podania przyczyny do odwotania
postepowania konkursowego, zmiany warunkéw konkursu, przesuniecia terminu sktadania

ofert, zamknigcia konkursu bez wyboru oferty oraz nierozstrzygniecia konkursu.



12.0d rozstrzygniecia postepowania konkursowego nie przystuguje odwotanie.

13. Termin zwigzania ofertg wynosi 60 dni od uptywu terminu sktadania ofert.

14.Szczegotowe i ostateczne warunki realizacji zadania zostang uregulowane w umowie
zawartej pomiedzy Gming Miasto Szczecin, a Realizatorem wytonionym w drodze
postepowania konkursowego.

15.W zakresie nieuregulowanym w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych do trybu przeprowadzenia Konkursu
ofert i zawarcia umowy na realizacje zadania stosuje sie odpowiednio przepisy Kodeksu
cywilnego.

16.W zakresie zwigzanym z udziatem w Konkursie Oferent zobowigzany jest do ochrony
danych osobowych zgodnie z rozporzgdzeniem parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych)-
zwanego dalej RODO.

17.0sobg uprawniong do kontaktéw z Oferentami oraz do udzielenia szczegdtowych informacii
w przedmiocie postepowania konkursowego jest Pani Anna Depa — Gtéwny Specjalista w

Wydziale Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Szczecin, pok. 336B, tel. 91 42 45 618.




